
 

 

 

 

ПОЛОЖЕНИЕ о приеме детей  в МДОУ  «ЦРР – Чесменский детский сад «Берёзка» 

 

I. Общие положения  

1.1. Положение о порядке приема детей (далее – Положение) в муниципальное дошкольное 

образовательное учреждение «Центр развития ребенка – Чесменский детский сад «Березка» (далее - 

ДОУ) регламентирует прием детей граждан в МДОУ. 

1.2. Положение разработано в соответствии с: 

- Конституцией Российской Федерации, 

- Федеральным законом Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. № 273 «Об образовании» 

- Законом Российской Федерации « О персональных данных» от 27.07.2006 № 152 

- Приказом министерства образования и науки РФ от 08.04.2014г. № 293 

           1.3. Настоящее Положение способствует поддержке семьи в воспитании детей дошкольного 

возраста и обеспечении доступности дошкольных образовательных услуг для детей всех  слоев 

населения. 

II. Порядок приема детей в ДОУ 

  

2.1. Администрация ДОУ принимает ребенка в детский сад на основании путёвки РОО при 

наличии свободных мест в ДОУ. 

В дошкольное учреждение принимаются дети от 1 года до 7 лет. 

 Решение о приеме детей в ДОУ принимается руководителем данного ДОУ и оформляется  

приказом по  ДОУ. 

           2.2. Прием детей в ДОУ осуществляется в соответствии с санитарными нормами предельной 

наполняемости групп (СанПиН 2.3/2.4.3590- 20). 

  2.3. В случае, если ребенок не явился в образовательное учреждение без уважительной 

причины в течение одного месяца после получения места в ДОУ, на свободное место принимается 

другой ребенок согласно  электронной очереди. 

 2.4. При приеме ребенка в ДОУ в обязательном порядке заключается «Договор об 

образовании»  между ДОУ и родителями (законными представителями) воспитанников, 

включающий в себя взаимные права, обязанности и ответственность сторон, возникающие в 

процессе воспитания, обучения, развития, присмотра, ухода и оздоровления детей, длительность 

пребывания ребенка в дошкольном учреждении, а также расчет размера платы, взимаемой с 

родителей (законных представителей) за содержание ребенка в ДОУ, в 2 экземплярах с выдачей 

одного экземпляра договора родителям (законным представителям). 

принят: на общем собрании  родителей 
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2.5. При приеме ребенка в ДОУ последнее обязано ознакомить родителей (законных 

представителей) с уставом, лицензией на право ведения образовательной деятельности и другими 

документами, регламентирующими организацию образовательного процесса. 

2.6. По состоянию на 1 сентября каждого года руководитель ДОУ издает приказ о 

комплектовании и утверждают количественный состав сформированных групп. При поступлении 

ребенка в ДОУ в течение года также издается приказ об его зачислении. 

2.7. Обязательной документацией по комплектованию ДОУ являются списки детей по группам, 

которые утверждает руководитель ДОУ. 

2.8. Не позднее 1 сентября руководителем ДОУ издается приказ о переводе воспитанников в 

следующую возрастную группу. 

2.9. В ДОУ ведется книга движения детей. Книга предназначается для регистрации сведений о 

детях и родителях (законных представителях) и контроля движения контингента детей в ДОУ. Книга 

учета движения детей должна быть прошнурована, пронумерована и скреплена печатью. 

2.10. При приеме ребенка в ДОУ родителями (законными представителями) предоставляются 

документы: 

-копия паспорта и его оригинал одного из родителей (законных представителей) 

-копия и оригинал свидетельства о рождении всех детей 

-свидетельство о регистрации ребенка по месту жительства или по месту пребывания на 

закрепленной территории 

-медицинское заключение о состоянии здоровья ребенка, заверенное в        поликлинике 

-заявление о приеме ребенка в ДОУ, где родители (законные представители) также дают 

согласие на обработку персональных данных родителей (законных представителе), их детей и 

передачу этих данных третьей стороне 

2.11. При приеме в ДОУ запрещается отбор детей в зависимости от пола, расы, национальности, 

языка, (социального) происхождения, места жительства, состояния здоровья, социального и 

имущественного положения, отношения к религии, убеждений их родителей (законных 

представителей). 

2.12. Не допускается прием детей в ДОУ на конкурсной основе, через организацию 

тестирования. 

2..13.На каждого ребенка, зачисленного в ДОУ, заводится личное дело, в котором хранятся все 

сданные при приеме и иные документы.  

I I I. Управление и контроль реализации Положения 

3.1. Администрация ДОУ несет персональную ответственность за исполнение Положения в 

соответствии с действующим законодательством. 

3.2. Контроль за приемом детей в ДОУ и исполнением данного Положения осуществляется  

отделом образования администрации  Чесменского района. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Приложение 1  

ДОГОВОР     

об образовании по образовательным программам 

дошкольного образования 

 

с. Чесма                                                                       «      »         _____20___ года 

 

 

Муниципальное дошкольное образовательное учреждение «Центр  развития ребёнка – 

Чесменский детский сад «Берёзка» Лицензия от « 12 » августа  2015г. № 11609, именуемое в 

дальнейшем "Исполнитель", в лице заведующего Зиновьевой Ольги Александровны  

действующей на основании Устава, утвержденного «12» мая 2023 г. № 319  и 

____________________________ _________________________________________________ 

именуемый в дальнейшем "Заказчик", действующий в интересах несовершеннолетнего 

______________________ _______________________ ______________________________, 

проживающего по адресу: ______________________________________________________ 

именуемый в дальнейшем «Воспитанник», совместно   именуемые   Стороны, заключили настоящий 

Договор о нижеследующем: 

 

I. Предмет договора 

 

1.1. Предметом договора являются оказание образовательной организацией Воспитаннику 

образовательных услуг в рамках реализации основной образовательной программы дошкольного 

образования (далее - образовательная программа) в соответствии с федеральным государственным 

образовательным стандартом дошкольного образования (далее - ФГОС дошкольного образования), 

содержание Воспитанника в образовательной организации, присмотр и уход за Воспитанником. 

1.2. Форма обучения  очная  

1.3. Наименование образовательной программы _Основная образовательная программа 

дошкольного воспитания, разработанная на основе примерной образовательной программы 

«Детство»___________________________________________________________ 
1.4. Срок освоения образовательной программы (продолжительность обучения) на момент 

подписания настоящего Договора составляет _____ календарных лет. 

1.5. Режим пребывания Воспитанника в образовательной организации – полный день, 10,5 

(десять с половиной) часов. 

    1.6. Воспитанник зачисляется в группу  ____________________________________________ 

 

II. Взаимодействие Сторон  

 

2.1. Исполнитель вправе: 

2.1.1. Самостоятельно осуществлять образовательную деятельность. 

2.1.2. Предоставлять Воспитаннику дополнительные образовательные услуги (за рамками 

образовательной деятельности), наименование, объем и форма которых определены в приложении, 

являющемся неотъемлемой частью настоящего Договора (далее - дополнительные образовательные 

услуги). 

2.1.3. Устанавливать и взимать с Заказчика плату за дополнительные образовательные услуги. 

2.2. Заказчик вправе: 

2.2.1. Участвовать в образовательной деятельности образовательной организации, в том числе, 

в формировании образовательной программы. 

2.2.2. Получать от Исполнителя информацию: 

 по вопросам организации и обеспечения надлежащего исполнения услуг, предусмотренных 

разделом I настоящего Договора; 

 о поведении, эмоциональном состоянии Воспитанника во время его пребывания в 



образовательной организации, его развитии и способностях, отношении к образовательной 

деятельности. 

2.2.3. Знакомиться с Уставом образовательной организации, с лицензией на осуществление 

образовательной деятельности, с образовательными программами и другими документами, 

регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и 

обязанности Воспитанника и Заказчика. 

2.2.4. Создавать (принимать участие в деятельности) коллегиальных органов управления, 

предусмотренных Уставом образовательной организации. 

2.2.5. Принимать участие в организации и проведении совместных мероприятий с детьми в 

образовательной организации (утренники, развлечения, физкультурные праздники, досуги, дни 

здоровья и др.). 

 

2.3. Исполнитель обязан: 

2.3.1. Обеспечить Заказчику доступ к информации для ознакомления с Уставом 

образовательной организации, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, с 

образовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию и 

осуществление образовательной деятельности, права и обязанности Воспитанников и Заказчика. 

2.3.2. Обеспечить надлежащее предоставление услуг, предусмотренных разделом I настоящего 

Договора, в полном объеме в соответствии с Федеральным государственным образовательным 

стандартом, образовательной программой (частью образовательной программы) и условиями 

настоящего Договора. 

2.3.3. Обеспечивать охрану жизни и укрепление физического и психического здоровья 

Воспитанника, его интеллектуальное, физическое и личностное развитие, развитие его творческих 

способностей и интересов. 

2.3.4. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, учитывать 

индивидуальные потребности Воспитанника, связанные с его жизненной ситуацией и состоянием 

здоровья, определяющие особые условия получения им образования, возможности освоения 

Воспитанником образовательной программы на разных этапах ее реализации. 

2.3.5. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, проявлять уважение к 

личности Воспитанника, оберегать его от всех форм физического и психологического насилия, 

обеспечить условия укрепления нравственного, физического и психологического здоровья, 

эмоционального благополучия Воспитанника с учетом его индивидуальных особенностей. 

2.3.6. Создавать безопасные условия обучения, воспитания, присмотра и ухода за 

Воспитанником, его содержания в образовательной организации в соответствии с установленными 

нормами, обеспечивающими его жизнь и здоровье. 

2.3.7. Обучать Воспитанника по образовательной программе, предусмотренной пунктом 1.3 

настоящего Договора. 

2.3.8. Обеспечить реализацию образовательной программы средствами обучения и воспитания, 

необходимыми для организации учебной деятельности и создания развивающей предметно-

пространственной среды. 

    2.3.9. Обеспечивать    Воспитанника    необходимым    сбалансированным питанием в 

соответствии с 10-ти дневным меню. 

    2.3.10. Переводить Воспитанника в следующую возрастную группу. 

     

2.3.11. Сохранять место за воспитанником: 

 в случае  болезни ребенка; 

 по заявлению родителей (законных представителей): на время прохождения санаторно-

курортного лечения, карантина, на время очередных отпусков родителей (законных представителей). 

2.3.12. Обеспечить соблюдение требований Федерального закона от 27 июля 2006 г. N 152-ФЗ 

"О персональных данных" в части сбора, хранения и обработки персональных данных Заказчика и 

Воспитанника. 

 

2.4. Заказчик обязан: 

2.4.1. Соблюдать требования учредительных документов Исполнителя, правил внутреннего 

распорядка и иных локальных нормативных актов, общепринятых норм поведения, в том числе, 



проявлять уважение к педагогическим работникам, административно-хозяйственному,  учебно-

вспомогательному, медицинскому и иному персоналу Исполнителя и другим воспитанникам, не 

посягать на их честь и достоинство. 

2.4.2. Своевременно ставить в известность руководителя Учреждения об имеющихся льготах. 

2.4.3. Своевременно вносить плату за присмотр и уход за Воспитанником в размере 1575 рублей 

в месяц. 

2.4.4. При поступлении Воспитанника в образовательную организацию и в период действия 

настоящего Договора своевременно предоставлять Исполнителю все необходимые документы, 

предусмотренные Уставом образовательной организации. 

2.4.5. Незамедлительно сообщать Исполнителю об изменении контактного телефона и места 

жительства. 

2.4.6. Обеспечить посещение Воспитанником образовательной организации согласно правилам 

внутреннего распорядка Исполнителя. 

2.4.7. Информировать Исполнителя о предстоящем отсутствии Воспитанника в образовательной 

организации или его болезни,  в течение первого дня отсутствия до 9.00. 

В случае заболевания Воспитанника, подтвержденного заключением медицинской организации 

либо выявленного медицинским работником Исполнителя, принять меры по восстановлению его 

здоровья и не допускать посещения образовательной организации Воспитанником в период 

заболевания. 

2.4.8. Предоставлять справку после перенесенного заболевания, а также отсутствия ребенка 

более 5 календарных дней (за исключением выходных и праздничных дней), с указанием диагноза, 

длительности заболевания, сведений об отсутствии контакта с инфекционными больными. 

2.4.9. Бережно относиться к имуществу Исполнителя, возмещать ущерб, причиненный 

Воспитанником имуществу Исполнителя, в соответствии с законодательством Российской 

Федерации. 

2.4.10. Лично передавать и забирать ребенка у воспитателя. По письменному заявлению обозначить 

круг лиц, которые будут приводить и забирать ребенка.  

2.4.11. Приводить воспитанника в Учреждение в опрятном, чистом виде, в одежде, с учетом 

местных, сезонных, возрастных, индивидуальных особенностей ребенка. 

 

 

III. Размер, сроки и порядок оплаты за присмотр и уход за Воспитанником 

 

    3.1. Стоимость услуг Исполнителя по присмотру и уходу за Воспитанником (далее - родительская 

плата) составляет 1575 рублей в месяц, на лицевой счёт ДОУ.                                            

3.2. Начисление родительской платы производится из расчета фактически оказанной услуги по 

присмотру и уходу, соразмерно количеству календарных дней, в течение которых оказывалась 

услуга. 

    3.3. Заказчик ежемесячно вносит родительскую плату за присмотр и уход за Воспитанником, 

указанную в пункте 3.1 настоящего Договора. 

    3.4. Оплата производится в срок не позднее 25 числа  каждого месяца . 

 

V. Основания изменения и расторжения договора  

 

5.1. Условия, на которых заключен настоящий Договор, могут быть изменены по соглашению 

сторон. 

5.2. Все изменения и дополнения к настоящему Договору должны быть совершены в 

письменной форме и подписаны Сторонами. 

5.3. Настоящий Договор может быть расторгнут по соглашению сторон. По инициативе одной 

из сторон настоящий Договор может быть расторгнут по основаниям, предусмотренным 

действующим законодательством Российской Федерации. 

 

VI. Заключительные положения  

 

6.1. Настоящий договор вступает в силу со дня его подписания Сторонами и действует до «31»  



августа   20___   года.  

6.2. Настоящий Договор составлен в 2-х экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по 

одному для каждой из Сторон. 

6.3. Стороны обязуются письменно извещать друг друга о смене реквизитов, адресов и иных 

существенных изменениях. 

6.4. Все споры и разногласия, которые могут возникнуть при исполнении условий настоящего 

Договора, Стороны будут стремиться разрешать путем переговоров. 

6.5. Споры, не урегулированные путем переговоров, разрешаются в судебном порядке, 

установленном законодательством Российской Федерации. 

6.6. Ни одна из Сторон не вправе передавать свои права и обязанности по настоящему Договору 

третьим лицам без письменного согласия другой Стороны. 

6.7. При выполнении условий настоящего Договора Стороны руководствуются 

законодательством Российской Федерации. 

 

VII. Реквизиты и подписи сторон 

 

 

«Исполнитель» 

МДОУ «ЦРР – Чесменский 

 детский сад «Берёзка»                   

457221 

С. Чесма ул Черемушки 

Д 19 

Тел 8(35169) 2-19-51 

 

Заведующий                                                           

    

 

_______________/О.А. Зиновьева/ 

                                                                     

 

М.П.             

«Заказчик» 

Ф.И.О. _____________________________ 

родитель(законный представитель ребёнка) 

Паспорт серия/номер  _________________ 

Выдан  

_______________________________________

______________________________________ 

  Тел.  ________________________________,  
            (телефон служебный, мобильный) 

_           ____________________________ 
  

Подпись   ___________/__________________/ 

 

«____» ______________ 20______г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 2 
Заведующему МДОУ «ЦРР – Чесменский детский сад    

«Берёзка» Зиновьевой О.А 
Мама (законный предст-

ль):______________________________ 
                                               (указать полностью Ф.И.О (при наличии) 

_________________________________________________
__ 

Телефон, адрес эл.почты: 
_____________________________ 

_________________________________________________
__ 

Папа (законный предст-ль): 
______________________________ 

                                               (указать полностью Ф.И.О (при наличии) 
_________________________________________________

__ 
Телефон, адрес 

эл.почты:______________________________ 
__________________________________________________

__ 
 

ЗАЯВЛЕНИЕ 
 

Я,                                                                                      _________________________________ 
реквизиты документа, удостоверяющего личность родителя (законного предст-ля) 
ребёнка__________________ 

_________________________________________________________________________________________
___ 

прошу принять моего ребёнка   
_________________________________________________________ 

                                                        (фамилия, имя, отчество (при наличии) ребёнка) 
дата рождения ребенка ________________________________  

реквизиты свидетельства о рождении ребенка 
_____________________________________________________________________________ 
адрес места жительства ребенка 

____________________________________________________________________________ 
язык образования _____________________________ родной 

язык__________________________________ 
                                        из числа языков народов РФ, в том числе русского языка как родного языка 

в МДОУ «ЦРР – Чесменский детский сад    «Березка в группу направленности   

_______________________________________________________________________________________

__ 
                                                                                              общеразвивающая, компенсирующая, комбинированная, 

оздоровительная 
желаемая дата приема на обучение________________ режим пребывания 

ребенка________________часов 
                                                                                                                                                                     до 5; 8-10,5; 12; 13-14; 24 

обучение по адаптированной программе и (или) создание спец.условий для ребёнка-

инвалида_____________________  

К заявлению прилагаю копии следующих документов:  
1. Документ, удостоверяющий личность родителя (законного представителя) ребенка 

________________ 
2. Свидетельство о рождении ребенка                                                                   

_______________________ 
3. Медицинское заключение (на усмотрение родителей)                                              

______________________ 
4. Свид-во о регистрации ребенка по месту жительства или по месту пребывания с закреп. 

территории__________ 
5. Коллегиальное заключение ПМПК (для детей с ОВЗ (при необходимости))            

_________________________ 



6. Документ, подтверждающий установление опеки (при необходимости)                  

____________________________ 
7. Документ, подтверждающий необх. обучения в группе оздоровительной направленности (при 

необходим)_______ 
8. Иные документы (на усмотрение родителей) 

_________________________________________________ 

С Уставом, со сведениями о дате предоставления и регистрационном номере лицензии 

на осуществление образовательной деятельности, образовательными программами, учебно-

программной документацией и другими документами, регламентирующими организацию и 

осуществление образовательной деятельности, права и обязанности обучающихся 

                                                       Ознакомлен(а)________________/________________ 
                                                                                                                         подпись                          (Фамилия И.О.) 

Выражаю свое согласие на обработку (сбор, систематизацию, накопление, хранение, 

уточнение (обновление, изменение) использование, распространение (передачу 3-м лицам) 

способами, не противоречащими закону, моих персональных данных и данных моего ребенка. 

Настоящее согласие сохраняет силу до выбытия ребенка из МДОУ). 

                                     «__» _____________20___г.      ________________/________________ 
                                                                                                                              подпись                          (Фамилия И.О.) 

 

Согласен(а) на использование фото и видео материалов с изображением ребенка.       

                                     «__» _____________20___г.      ________________/________________ 
                                                                                                                               подпись                          (Фамилия И.О.) 
Регистрационный № данного заявления _____________ «____» _____________20____г. 
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